
”Fra indsat til ansat” 
 
Resultater af toårigt beskæftigelsesprojekt,  
der begyndte den 1. februar 2oo8 og sluttede den 31. januar 2010 
 

Mål og resultater   
"Fra indsat til ansat"   

     % af dem, der

          har gennemført

   Mål Resultat  aktiviteter

Visiterede  80 132    
Ikke dømt for ny kriminalitet     119  90%
           
Har gennemført planlagte aktiviteter     106    
Stadig i gang med forløb/afklaring     26    
           
I job, fleksjob m.v.  38 16  15%
I gang med uddannelse uden dagpenge/kontanthjælp     17  16%
I gang med støttet uddannelse, revalidering  8 15  14%
I lære, elevplads m.v.  4 9  8%
I alt på arbejdsmarkedet  50 57  53%
           
Fået øget motivation til at komme i job eller uddannelse     85  80%
Fået et velfungerende netværk     85  80%
           
I frivilligt arbejde mere end 10 timer ugentligt     23  22%
Mentorordninger     48    
Samarbejde med virksomheder     28    

 
 
Resultaterne af såvel projektet ”Fra indsat til ansat” som det øvrige arbejde, der gøres i eller ud fra 
Café Exit, har været meget positive. Ved udgangen af januar 2010, hvor projektperioden udløb, var 
der blevet visiteret 132 personer til ”Fra indsat til ansat” – målet var at få visiteret 80 personer 
under hele projektet. 
 
Af de 132 visiterede er 119 ikke blevet dømt for ny kriminalitet i projektperioden. Det vil sige, at 90 
% af de visiterede ikke er blevet dømt for ny kriminalitet i projektperioden.  
 
En del af de 132 er stadig i gang med beskæftigelsesforløbet.  
 
Blandt dem, der har gennemført forløbet, har 80 % fået større motivation til at komme i job eller 
uddannelse. 15 % har fået ordinært arbejde. 30 % er i gang med eller har allerede afsluttet en 
uddannelse, 8 % er kommet i voksenlære.  
 
22 % deltager i mindst ti timers frivilligt arbejde ugentligt. 80 % har fået et velfungerende netværk, 
og der er etableret 48 mentorordninger (Exit-venner). 
 


